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	姓名
	
	学院
	
	岗位职务
	

	负责年级
	
	专项工作
	
	负责学生人数
	

	北京生源人数
	
	女生人数
	
	少数民族人数
	

	家庭经济困难人数
	
	心理问题学生人数
	

	一、学生发展指标（满分30分）

	项目
	考核内容
	人数
	比例
	年级排名
	折合分数

	1.学风建设情况
	1.1 平均绩点3.0以上学生情况
	
	
	
	

	
	1.2 学期末必修课2门（含）以上不及格情况
	
	
	
	

	
	1.3 学生受学业警示情况
	
	
	
	

	
	1.4 英语四级一次通过率（大二）
	
	
	
	

	
	1.5 学生课堂出勤情况
	——
	
	
	

	
	1.6 学生考试违纪情况
	
	
	
	

	2.班级建设情况
	2.1 学生信息库建设完善情况
	
	
	
	

	
	2.2 班级网站建设完善情况
	——
	
	
	

	
	2.3 学生其它违纪情况
	
	
	
	

	
	2.4 班集体获奖情况
	
	
	
	

	
	2.5 欠费学生情况
	
	
	
	

	
	2.6 宿舍卫生成绩平均分
	——
	
	
	

	3.学习、科技竞赛及文体活动
	3.1 市级以上学习、科技、文体竞赛获奖情况
	
	
	
	

	
	3.2 校级学习、科技、文体竞赛获奖情况
	
	
	
	

	
	3.3 校内科技立项参与情况
	
	
	
	

	
	3.4 学校重大活动参与情况
	
	
	
	

	4.党员发展情况
	4.1 新增学生党员情况
	
	
	
	

	
	4.2 新增入党积极分子情况
	
	
	
	

	5.就业、升学情况
	5.1 毕业生就业情况（大四）
	
	
	
	

	
	5.2 毕业生考研出国情况（副书记）
	
	
	
	

	学生发展指标平均分
	

	二、个人发展指标（此项满分25分，由本人填写，由学院负责打分）

	项目
	实际情况
	分数

	1. 深度辅导（0-10分）
	
	

	2.参加培训
（0-3分）
	
	

	3.科研情况
（0-3分）
	
	

	4.承担课程
（0-3分）
	
	

	5. 其他工作（0-4分）
	
	

	6.个人荣誉
（0-2分）
	
	

	个人发展指标平均分
	

	三、评价指标（此项满分45分，由相关人员评价）

	项目
	评价内容
	分数

	1.领导评价
（0~20分）
	
	

	2.同行评价
（0~5分）
	
	

	3.学生评价
（0~20分）
	
	

	评价指标平均分
	

	年度考核总分
	
	年度考核结果
	

	
考核结果确认

	辅导员本人签字确认
	学院考评小组签字确认




