北京工商大学德育研究课题管理办法

第一章  总则

第一条 为深入贯彻落实《中共中央国务院关于进一步加强和改进大学生思想政治教育的意见》文件精神和北京市有关工作部署，进一步加强学校德育科学研究，根据我校德育工作研究会相关规定，特制定本管理办法。

第二条 德育研究课题应遵循以下原则：

1．坚持正确的科研方向，坚持科学性、创新性、实效性、规范性。

2．坚持与学校育人工作相结合，以应用性研究为主，善于把问题转化为课题，着力在解决学校德育实际问题、在推动和促进工作上下功夫。
3．坚持调动全体教职员工参与德育工作及德育科研的积极性，在德育研究过程中不断寻找规律，总结经验，推进工作，促进全员育人、全过程育人、全方位育人格局的形成，促进思想政治教育实务工作的专兼职队伍和思政教学队伍的科研能力与水平的提升。

第二章  申报与立项评审

第三条 学校每年发布德育研究课题指南。每年组织一次课题申报、立项评审、结题验收和成果评奖活动。

第四条 课题类型

北京工商大学德育研究课题包括重点课题和一般课题。

1．重点课题：立足于对首都大学生思想政治教育工作具有普遍、长期、宏观指导意义的问题，重点考虑首都高校与本校德育工作中重大的、亟需破解的难题。课题成果既要有较强的学术性、理论性，又要对工作有现实指导意义，具有较强的可操作性。成果形式为著作或1--2篇公开发表的学术论文（应在教育、德育、思政类学术期刊上发表）和课题研究报告一份。该类课题每年拟设5项左右，每项研究经费5000元。重点课题需在课题指南中选定，或与课题指南中的题目高度相关。

2．一般课题：研究学校德育工作中的实际问题，特别是现实工作中亟需解决的热点、难点问题。成果形式为1篇在教育、德育、思政类学术期刊上公开发表的论文或研究报告。该类课题每年拟设15项左右，每项研究经费2000元。一般课题可在课题指南中选定，也可以自拟题目申报。

第五条 申报条件

1．申报者应为本校教职工。

2．申报重点课题需具有中级以上职称。

3.鼓励多学科、多部门合作，由一个单位或一位主要负责人牵头完成。

4．申报一般课题需入职满一年。

第六条 申报程序

1．学校德育研究课题申报工作每年4月中旬启动，由德育工作研究会秘书处（学生工作部）发布课题指南及招标通知，5月中旬由德育工作研究会对申报课题进行评审。5月下旬公布中标结果，下发课题立项通知书，项目研究正式启动。第二年4月底前组织结题。

2．申报者需按要求认真填写《课题申请书》，提交学校德育工作研究会秘书处（学生工作部），提交材料包括原件及电子版各1份，复印件7份。

3．上一年度申报项目未结题者不能申报新项目。

4.申报课题由学校德育工作委员会审批立项。

第三章 结题

第七条 所有课题必须按期完成，填写《项目结题申请书》并于申报次年4月底前提交至学校德育工作研究会秘书处（学生工作部）。提交材料包括原件及电子版各1份，复印件7份。如确因工作原因无法按时结题，需在4月上旬提交书面延期结题申请，说明原因，报德育工作研究会秘书处，经审批最长可延期一年。

第八条 课题结题验收由德育工作研究会组织专家组统一完成，专家组一般由5－7人组成。课题组成员不能担任本课题的验收专家。

第四章 科研经费管理

第九条 德育研究课题经费由学校德育工作研究会统一管理，使用范围限于：图书资料费、印刷或复印费、会议费、培训费、调研费、成果出版费、差旅费、交通费（差旅费和交通费总额不超过总预算的30%）等，所有发票报销必须符合《北京工商大学财务管理办法（试行）》、《北京工商大学现金报销管理办法（试行）》要求，由课题负责人签字并经学校德育工作研究会秘书处审核签字方能报销。
第十条 课题申报人需在申请书中合理编制经费预算。课题确定立项后，申请人即可按照核定经费支出。所有课题经费自立项开始有效期2年，过期收回。

第十一条 对于课题研究不作为、没有通过结题验收者，或没有申请延期也未按期完成者，撤消课题立项，并要求返还已报销经费。课题主要负责人3年内不得再申报德育工作课题。

第五章 优秀成果奖励

第十二条 学校德育工作研究会每年5月中旬面向全校范围开展优秀德育科研成果奖评审，按照论文、研究报告和著作三类评选优秀成果并给予奖励。同时评选学校德育研究优秀组织奖，对当年参与德育研究课题申报比例高、质量好的学院和单位给予表彰及奖励。

第六章  附则

第十三条 本管理办法的解释权属于北京工商大学德育工作研究会。

第十四条 本办法自2014年1月起执行。
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